[bookmark: _GoBack]关于征集2017年“中国•安徽职教论坛”学术交流论文的通知
学会〔2017〕3号
各会员单位、各职业院校、各分支机构：
    为贯彻2017年度全国职业教育与继续教育工作会议的精神，进一步落实教育部关于印发《高等职业教育创新发展行动计划（2015-2018年）》和《职业院校管理水平提升行动计划(2015-2018年)》，推动我省中高等职业教育与成人教育创新发展，提升职业教育人才培养质量，根据学会本年度工作要点的安排，2017年度“中国·安徽职教论坛”拟于10月下旬举行。
    论坛由总论坛和若干分论坛组成。为了使论坛的互动、交流、研讨的针对性更强、更有实效性，特向全省各会员单位、各职业院校征集2017年度“中国·安徽职教论坛”交流论文。拟参加论坛交流的单位和个人可围绕以下方面进行准备。
1、提升职业院校人才培养能力，巩固职业教育基础地位，探索职业教育供给侧改革；
2、深化产教融合，弘扬工匠精神，完善协同育人机制；
3、深化创新创业教育改革，从职业院校创新创业教育理论和实践的视角，论述职业院校开展创新创业教育的理论、经验和做法；
4、探索现代职业教育体系建设的实现路径和制度创新；
5、构建一体化质量保障体系，推进职业院校教学工作诊断与改进，适应社会需求能力评估；
6、现代学徒制试点实证研究；
7、职业院校教师信息化教学能力提升，互联网时代下课堂教学创新改革与实践，“互联网＋职业教育”的研究与实践；
8、混合所有制办学的理论与实践，行业企业参与职业教育，职业教育集团化建设与发展，民办职业教育的改革与发展；
9、分类考试招生改革与探索，建立学分积累与转换制度，学分银行研究；
10、职业院校国际化的理论与实践，国际化人才培养基地建设，培养具有国际视野、通晓国际规则的技术技能人才和中国企业海外生产经营需要的本土人才；
11、社区教育和终身教育视野下的职业教育发展研究，职业院校与社区教育的合作互动研究，社区教育实验区（示范区）建设研究；
12、提升职业院校服务能力研究，新型职业农民培养模式研究，职业院校涉农专业服务“三农”的发展模式研究,职业教育精准扶贫探索与实践；
13、学生职业精神养成的理论与实践，职业教育的校园文化，校风、教风、学风建设，学生职业文化和职业道德建设；
14、其他与职业教育和成人教育相关的理论研究或行动实践。
应注重结合我省职业教育“十三五”规划、职业教育在“调转促”经济背景下支撑皖江城市带承接产业转移示范区建设政策等方面的研究，转化成论文参加论坛交流；已申报全国学会和省学会科研课题并已结题的单位和个人，可以将科研成果转化成论文的形式参加论坛交流；已经公开发表的论文也可参与评奖、交流。本次论坛获奖的论文将优先推荐到公开刊物上发表，优先推荐到上级学会评奖。往年已经参与论坛评奖或已获得其他部门奖励的论文不得再次推荐。
交流论文应力争在内涵上有新理解、观念上有新认识、思路上有新突破、发展方式上有新转变、发展路径上有新设计、课程建设上有新成果，做到观点鲜明、材料新颖、内容充实，切忌写成单位或个人的工作总结。
为了增加论文征集的广泛性和针对性，要求各省级示范以上高职院校、各国家级重点中职学校和各成教分会会员单位至少向论坛提供2篇论文。
    同一作者只接受1篇论文的投稿，同时递交2篇文章不予受理。
    论文格式要求：标题宋体3号字加粗居中；摘要、关键词、参考文献（全部采用尾注形式并具体到文献页码，参照GB/T7714-2005 《文后参考文献著录规则》）宋体5号字左对齐；正文宋体小四号字，1.5倍行距。作者及所在单位置于文章标题正下方宋体5号字居中。作者简介（包括姓名、出生年月、籍贯、专业学位、单位、职务/职称、研究方向等）置于文章末尾。请投稿作者严格遵循上述格式要求。
    论文征集的截止时间为2017年7月10日，建议以院校为单位统一递交。请各单位、各院校在征集截止时间前将拟参加论坛交流论文的电子稿发至学会的电子信箱（ahzcjxh@163.com),发来的论文电子稿上请注明“2017年职教论坛交流论文”字样。
联系人：胡亚东、席清才       
联系电话：（0551）65653648；13865953846（胡亚东）
 
安徽省职业与成人教育学会 
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